02.03.2026 на заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, проходящих муниципальную службу в Администрации Лешуконского муниципального округа Архангельской области и урегулированию конфликтов интересов рассмотрены вопросы:

1. О рассмотрении уведомления руководящего работника администрации округа о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
2. О рассмотрении уведомления руководящего работника администрации округа о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
3. Утверждение плана работы на 2026
4. Рассмотрение вновь принятых федеральных и региональных правовых актов по вопросам соблюдения требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов
5. Подведение итогов работы Комиссии за 2025 год.

[bookmark: _GoBack]По результатам обсуждения, по первым двум пунктам, комиссия приняла решения, направленные на устранение причин и условий личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также выработала ряд рекомендаций, направленных на недопущение нарушений антикоррупционного законодательства, которые предложено реализовать главе округа. По третьему пункту утвержден план работы комиссии на 2026. Информация по четвертому и пятому пунктам принята к сведению.


